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様式１ 

大阪市立貫江田幼稚園 令和７年度 運営に関する計画・自己評価（総括シート） 
  

１ 学校運営の中期目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現状と課題 

○本園の子どもたちは、自分の好きなことや興味のあることに根気よく取り組む姿が多く見

られる一方で、自分の思いを言葉にして伝えることが苦手だったり、自分の思いが通らな

い時に気持ちを切り替えることが難しい様子が見られる。５歳児は、遊びを意欲的に広げ

ることを楽しんでいるが、自分のペースで遊びを進めてしまい友達といざこざになること

が多いという課題がある。４歳児は、教師の見守りのもと好きな遊びを見つけて存分に遊

んでいるが、自信がもてず大人との関わりを強く求めるという課題がある。 

〇令和６年度より幼稚園型認定こども園となり、園で長い時間を過ごす子どもが増えた。長

時間保育により、心身ともに疲れが見られたり、不安定になって友達といざこざになった

りする姿が見られる。 

○幼稚園生活が幼児にとって安全で安心できるものとなるように早寝、早起き、朝ごはんな

どの基本的習慣を身につけ、心身ともに健やかに成長できるよう家庭との連携を深めてい

くことが必要である。家庭でも継続できるような指導方法の工夫が課題である。 

 

中期目標 

【安全・安心な教育の推進】 

○保護者アンケート「幼稚園は、安全教育や防災教育の推進に努めている」の項目について、

肯定的回答の割合を９５％以上にする。 

○保護者アンケート「友達のことを気にかけ、大切にするようになってきた」の肯定的回答

の割合を９５％以上にする。 

 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

○保護者アンケート「子どもは遊びの中において自分で考え行動するようになった」の項目

について、肯定的回答の割合を９５％以上にする。 

○保護者アンケート「子どもは友達と思いや考えを出し合いながら遊ぶことを楽しむように

なった」の項目について、肯定的回答の割合を９５％以上にする。 

○保護者アンケート「子どもは手洗いやうがいを丁寧にするようになった」の項目について、

肯定的回答の割合を９５％以上にする。 

 

【学びを支える教育環境の充実】 

○保護者アンケート「幼稚園は、地域の方々との関わりや幼小交流など、いろいろな人との

ふれあいを大切にしている」の項目について、肯定的回答の割合を９５％以上にする。 



２ 中期目標の達成に向けた年度目標（全市共通目標を含む） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 本年度の自己評価結果の総括 

 

 

 

【安全・安心な教育の推進】 

学校園の年度目標 

○保護者アンケート「幼稚園は、安全教育や防災教育の推進に努めている」の項目で、「そ

う思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

○保護者アンケート「友達のことを気にかけ、大切にするようになってきた」の項目で「そ

う思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

学校園の年度目標 
○保護者アンケート「子どもは遊びの中において自分で考え行動するようになった」の項目
で、「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

○保護者アンケート「子どもは友達と思いや考えを出し合いながら遊ぶことを楽しむように

なった」の項目で、「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

○保護者アンケート「子どもは手洗いやうがいを丁寧にするようになった」の項目で、「そ

う思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

 

【学びを支える教育環境の充実】 

学校園の年度目標 

○保護者アンケート「幼稚園は、地域の方々との関わりや幼小交流など、いろいろな人との

ふれあいを大切にしている」の項目で、「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上

させる。 

 

 

 



様式２ 

大阪市立貫江田幼稚園 令和７年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 
 

 

 

年度目標 
達成 
状況 

【安全・安心な教育の推進】 

学校園の年度目標 

○保護者アンケート「幼稚園は、安全教育や防災教育の推進に努めている」の項目で、

「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

○保護者アンケート「友達のことを気にかけ、大切にするようになってきた」の項目で

「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗 
状況 

取組内容①【１ 安全・安心な教育環境の実現】 
 学校安全計画に基づき、安全指導や防災指導を行う。 

 指標 ・年７回以上、様々な状況を想定し、実施方法を工夫した避難訓練を実施する。 
   ・学期に１回、子どもと教職員で園内の安全点検を実施する。 
   ・保護者アンケート「遊具や用具の安全な扱い方を考えて、遊ぶようになってきた」

の項目で、「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

取組内容②【２ 豊かな心の育成】 
子どもが互いを認め合えるクラスづくりをし、自己肯定感の向上に努める。 

 
指標  

・異年齢交流の年間計画を立てて取り組む。 
   ・１日１回以上、友達や教師の話に興味・関心をもって聞いたり自分の思いを話した

りする機会をもつ。 
 

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

 

次学期への改善点 

 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 



様式２ 

大阪市立貫江田幼稚園 令和７年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 
 

 

 

年度目標 
達成
状況 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

学校園の年度目標 
○保護者アンケート「子どもは遊びの中において自分で考え行動するようになった」の
項目で、「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

○保護者アンケート「子どもは友達と思いや考えを出し合いながら遊ぶことを楽しむよ

うになった」の項目で、「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

○保護者アンケート「子どもは手洗いやうがいを丁寧にするようになった」の項目で、

「そう思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗 
状況 

取組内容①【３ 幼児教育の推進と質の向上】 
 友達と思いや考えを出し合いながら、意欲的に遊ぶための環境構成や指導方法を工夫する。 

 

指標 ・週２回以上担任間で保育の振り返りを行い子どもの姿を共有し、保育内容を検討する。 
   ・週１回子どもの実態をもとに週案を立案し、環境の再構築を行う。  

取組内容②【４ 誰一人取り残さない学力の向上】 
 様々な絵本やお話に親しむ機会をもつ。 

 
指標 ・週１回以上、絵本やお話に親しむ機会をつくる。 
   ・保護者アンケート「相手の話を聞こうとする気持ちが育ってきた」の項目で、「そ

う思う」と回答する割合を年度当初より向上させる。 

取組内容③【５ 健やかな体の育成】 
子どもの実態を把握し、担任と養護教諭が継続して指導を行い、家庭との連携を図る。 

 
指標 ・年３回以上、生活習慣調査を実施し、家庭での実態を把握する。 

・子どもの実態・発達に応じた保健指導を月１回以上実施する。 

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

 

 

 

 

次学期への改善点 

 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 



様式２ 

大阪市立貫江田幼稚園 令和７年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 
 

 

 

年度目標 
達成
状況 

【学びを支える教育環境の充実】 

学校園の年度目標 

○保護者アンケート「幼稚園は、地域の方々との関わりや幼小交流など、いろいろな人

とのふれあいを大切にしている」の項目で、「そう思う」と回答する割合を年度当初

より向上させる。 

 

  

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗 
状況 

取組内容①【７ 人材の確保・育成としなやかな組織づくり】 
 教員の資質向上に努める。 

 
指標 ・年間計画を立て、年１０回以上、園内研修会を実施する。 

・年２回以上実践記録をとり、子どもの育ちや教育的意図をもった働きかけについて
検討する。 

   ・学期に１回、就学前教育カリキュラム及び参考教育課程を参考に認定こども園の教
育課程・年間計画を見直す。 

取組内容②【９ 家庭・地域等との連携・協働した教育の推進】 
幼稚園の取り組みを家庭や地域、他校種に発信するとともに、連携する。 

 指標 ・学期に１回以上、他校種と実施方法を工夫して交流し、連携を図る。 
   ・年３回、地域と実施方法を工夫して交流する。 
   ・月１２回以上、ホームページを更新して、保育内容を広く発信する。 
   ・保育参観やドキュメンテーションなどを活用して、保護者に保育内容を発信し、理

解を促す。 

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

 

 

 

 

次学期への改善点 

 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 



令和７年度 
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大阪市立貫江田幼稚園 

令和７年４月 

 

 

 

 

「運営に関する計画」 
（添付資料） 

 

□ 週時間配当及び日課時間表 

■ 校務分掌 

■学校行事予定表 

□ 全国学力・学習状況調査の結果から明らかになった現状 

□ 全国体力・運動能力、運動習慣等の調査から明らかになった現状 

□ 児童生徒等の問題行動等生徒指導上の諸問題に関する結果から明らか 

になった現状 



校 務 分 掌                 大阪市立貫江田幼稚園 

氏 名 教 務 庶 務 会 計 管理分担 研究分担 

園長 

柴田 雅代 
園務計画  経営全般  会計監査(毎月)   沿革史 

主任教諭 

村岡 美佳 

 

運営に関する計画  

月中行事計画 

教職員シフト

関係 

施設・設備防火管理 

新入園児関係(庶務)  

園児募集関係 

 

学校活性化事業 園長室 

職員室 

 

 

育休任期付講師 

吉田 朱里 

（つき組） 

安全教育 

教材関係 

 

教材用消耗品  教材庫（２階） 環境 

 

臨時講師 

中島 俊子 

（つき組） 

 図書（絵本整理） 幼児費 

(５歳) 

 

遊戯室  

教諭 

森田 早恵 

（そら組） 

 アルバム関係 

写真販売 

調査統計 

  健康 

幼小連携 

産休補助 

臨時講師 

遠山 千絵 

（そら組） 

飼育関係 

 

写真データ整理 

 

 園庭遊具 人 間 関 係 

特別支援教育 

教諭 

児玉 祐美 

（さくら組） 

教材関係 

 

アルバム関係 

写真販売 

教材用消耗品 

HP 関係 

 教材室(２階) 

 

 

教諭 

田中 舞波 

（さくら組） 

栽培関係 

 

写真データ整理 

記録写真印刷 

幼児費 

(４歳) 

 特別支援教育 

教諭 

松本 真梨 

（ばら組） 

視聴覚関係 

 

幼稚園日誌   放送教育 

 

教諭 

鞭馬 彩花 

（ばら組） 

安全教育 図書（絵本整理） 

 

  言葉 

人権教育 

外国人教育主担 

教諭 

清水 美咲 

（ぱんだ組） 

栽培関係（副） 園児募集関係 

職員会議録 

 

 体育倉庫 

（１階） 

 

表現 

専門委員 

教諭 

廣田 芽衣 

（ぱんだ組） 

安全教育 

 

図書（絵本整理） 

HP 関係 

   

教諭 

河野 綾 

（こあら組） 

教材関係 

 

教材用消耗品 

園外保育関係 

 教材庫（１階）  

教諭 

谷原 佳奈 

（こあら組） 

 園児募集関係 

 

幼児費 

(３歳) 

  



期限付講師 

大澤 文子 

（こあら組） 

 新入園児関係(庶務) 

未就園児活動 

 更衣室 

職員室 

特別支援教育 

支援担当講師 

髙橋 加菜 

（預かり保育） 

特別支援教育

コーディネー

ター 

一時預かり事業 一時預かり事業  にこにこの部屋 

 

特別支援教育 

 

養護教諭 

永田 優希 

衛生管理指導 新入園児関係(保健) 

安全衛生関係（主） 

養護日誌 

給食関係 

独立行政法人

スポーツ振興

センター関連 

保健室 

手洗い場 

 

養護助教諭 

高取 小都美 

健康管理 

 

各種印刷 

安全衛生関係（副） 

給食関係 

用品代 プール 

 

 

教諭（育休中） 

牧野 ゆう 

（さくら組） 

     

教諭（育休中） 

村田 久美子 

（ばら組） 

   

 

  

教諭（育児休

業） 

四方 麻衣 

   

 

  

 

事業担当主事 

遠近 健司 

園内外整備清掃 

栽培関係 

地域連絡 

福利厚生関係 

管内外出張簿整理 

文書収受 

出勤簿・勤怠報告 

職員諸届 

維持運営費 

給与関係 

徴収金関係 

（幼児費） 

旅費 

収入報告 

備品関係 

給湯室整備 

倉庫(園舎裏)整備 

園内外整備 

(園長室・職員室・

倉庫) 

施設・設備保全  

 

 

各保育室整備‥各担任 園庭整備・安全点検‥適時全員で行う 総安全点検‥毎月 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


