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（様式１） 

大阪市立九条幼稚園 令和８年度 運営に関する計画・自己評価（総括シート） 

  

１ 学校運営の中期目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現状と課題 

○幼稚園では、安心・安全な教育環境のもと、環境を整え、一人一人の子どもの実態に応

じた保育を行っている。その教育内容について、保護者を中心として、より広く分かりや

すく発信していくことが、地域に開かれた幼稚園運営のために必要である。発信の内容、

方法などを工夫していきたい。 

○早寝早起きが難しい、偏食など、様々な幼児がいる。自身の健康に関心がもてるように

していくことで、生活習慣の定着につないでいきたい。そのために、幼児の発達段階に合

わせた保健指導の工夫や、保護者への啓発が、さらに必要であると考える。 

〇自分の思いを出し、聞いてもらい、共感されることは、自己肯定感が高まることにつな

がる。また、様々な人との交流は、相手に親しみや憧れの気持ちを感じたり、優しく接し

ようとしたりするなど、幼児の人と関わる力の育成において、大きな成果をもたらすもの

である。そこで、小・中学校をはじめ、様々な交流活動を工夫していきたい。少人数であ

ることを生かして、園内の人的交流の充実をこれまで以上に図り、互いに違いを受け入

れ、認め合えるような学級経営、園運営に向けて取り組む。 

○様々な予測困難な状況の中、幼児や保護者の安全への意識向上を目指しつつ、教職員

も、想定される災害や緊急時に備えた訓練と共通理解を繰り返し、突発的な状況にも対応

できる力をつけていくことが重要である。また、日々の生活の中、遊びの中の「安全」に

ついても、幼児が理解し、意識していけるよう指導を工夫する必要があると考える。 

○幼児は、様々な直接体験を通して身近な環境に興味や関心をもち、友達と関わりながら

遊びを楽しんでいる。心動く直接体験、感動体験ができるよう働きかけや環境構成を工夫

し、小学校以降につながる学びについても考えていく。また、心動かす体験がより深まる

ような ICT の活用についても考えていきたい。 

 

中期目標 

【安全・安心な教育の推進】 

〇令和１１年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、様々な取組を通して、互いの良さ

を認め合えるように指導している」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割

合を８５％以上にする。 

〇令和１１年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、安全に過ごそうとする意識を育て

るよう指導や環境の工夫をしている」という項目において、肯定的な回答をする保護者の

割合を８５％以上にする。 

 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

〇令和１１年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、幼児が主体的に活動できるように

指導や環境を工夫している」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を 

８５％以上にする。 

〇令和１１年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、幼児の発達段階に合わせて、健や

かな体を育む指導をしている」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を

８５％以上にする。 

 

【学びを支える教育環境の充実】 

〇令和１１年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は特色ある園運営について、年間を通

して発信している」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を８５％以上

にする。 
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２ 中期目標の達成に向けた年度目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 本年度の自己評価結果の総括 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【安全・安心な教育の推進】 

学校園の年度目標 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、ふれあい活動や遊びの振り返りの機

会などを通して互いの良さを感じられるような指導を工夫している」という項目におい

て、肯定的な回答をする保護者の割合を８０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、安全指導や避難訓練などを計画的に

実施している」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を８０％以上にす

る。 

 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

学校園の年度目標 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、幼児が好きな遊びを存分に楽しめる

ような指導の工夫や環境整備に努めている」という項目において、肯定的な回答をする保

護者の割合を８０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、基本的な生活習慣が身につくよう

に、指導の工夫をしている」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を 

８０％以上にする。 

 

【学びを支える教育環境の充実】 

学校園の年度目標 

〇令和８年度末の教職員アンケートで、「研修等への参加や振り返りの機会は、自身の資

質向上につながっている」という項目において、最も肯定的な回答をする教職員の割合を  

８０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、特色のある園運営について、写真や

配布物、ホームページなどを活用して知らせている」という項目において、肯定的な回答

をする保護者の割合を８０％以上にする。 
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(様式２) 

大阪市立九条幼稚園 令和８年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 

 

 

 

 

(様式２) 

年度目標 
達成

状況 

【安全・安心な教育の推進】 

学校園の年度目標 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、ふれあい活動や遊びの振り返りの

機会などを通して互いの良さを感じられるような指導を工夫している」という項目にお

いて、肯定的な回答をする保護者の割合を８０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、安全指導や避難訓練などを計画的

に実施している」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を８０％以上

にする。 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗

状況 

取組内容①【基本的な方向２ 豊かな心の育成】 

 幼児の実態把握をし、個々の幼児の興味・関心を、教職員全体で共有する。 

自分や友達の良さに気付けるような指導を工夫する  

指標 ・園内委員会を年６回以上行う。 

   ・異年齢でのふれあい活動を月１回以上取り入れる。 

取組内容②【基本的な方向１ 安全・安心な教育環境の実現】 

「警備及び防災計画」・「学校安全管理マニュアル」・「学校安全計画」に基づき、

非常変災時を想定した安全の指導を工夫する。  

指標 ・年間計画に基づいて、避難訓練や安全指導を実施する。 

・学期に２回以上ホームページや配布物などで保護者に発信する。 

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

【年度目標】について 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、幼児の実態把握や共通理解に努め、互い

の良さを感じられるような指導をしている」という項目において、肯定的な回答をする保護者

の割合を８０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、安全指導や避難訓練など計画的に実施し

ている」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を８０％以上にする。 

 

【取組内容①】について 

 

 

【取組内容②】について 

 

 

次回への改善点 

 

 

 

 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 
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大阪市立九条幼稚園 令和８年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 

 

 

 

年度目標 
達成

状況 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

学校園の年度目標 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、幼児が好きな遊びを存分に楽しめ

るような指導の工夫や環境整備に努めている」という項目において、肯定的な回答をす

る保護者の割合を８０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、基本的な生活習慣が身につくよう

に、指導の工夫をしている」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合

を８０％以上にする。 

 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗

状況 

取組内容①【基本的な方向３、幼児教育の推進と質の向上】 

 身近な環境に興味や関心をもって関わり、主体的に活動できるような環境構成や

教師の関わりを工夫する。 

 

指標 ・幼児の夢中になって遊ぶ姿を捉え、記録する。 

・幼児が興味や関心をもって関わりたくなる環境について検討し、充実を図

る。（週１回） 

・幼児の興味や関心、教師の教育的意図をもった働きかけや、小学校教育と

のつながりについて、「大阪市就学前教育カリキュラム」を参考に、月１回

以上検討会をもつ。 

取組内容②【基本的な方向５、健やかな体の育成】 

 自分の健康や体に関心がもてるような保健指導を工夫する。 
 

指標 ・掲示物や教材など、視覚物を活用しながら月１回保健指導を実施する。 

・ホームページや、配布物などを通して、年１０回以上保護者啓発を行う。 

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

【年度目標】について 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、幼児が好きな遊びを存分に楽しめるよう

な指導の工夫や環境整備に努めている」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割

合を８０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、基本的な生活習慣が身につくように、指

導の工夫をしている」という項目において、肯定的な回答をする保護者の割合を８０％以上に

する。 

【取組内容①】について 

 

【取組内容②】について 

 

次回への改善点 

 

 

 

 

(様式２) 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 
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大阪市立九条幼稚園 令和８年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 

 

 

 

年度目標 
達成

状況 

【学びを支える教育環境の充実】 

学校園の年度目標 

〇令和８年度末の教職員アンケートで、「研修等への参加や、学びを共有する機会は、

自身の資質向上につながっている」という項目において、肯定的な回答をする教職員の

割合を９０％以上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「幼稚園は、特色のある園運営について、写真

や配布物、ホームページなどを活用して知らせている」という項目において、肯定的な

回答をする教職員の割合を８０％以上にする。 

 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗

状況 

取組内容①【基本的な方向７、人材の確保・育成としなやかな組織づくり】 

 研修に率先して参加し、教育の質の向上を図る。 

 

指標 ・研修会や講演会、他園の研究保育などに参加したり、研修会の学びを教職員

で共有したりする。（年１５回以上） 

取組内容②【家庭・地域等と連携・協働した教育の推進】 

 地域や保護者と連携して幼稚園教育の充実を図り、発信する。 

指標  ・特色ある園運営について、写真や配布物、ホームページなどを活用して発

信する。（月５回以上） 

・直接体験を大切にしながら、ICT の活用の在り方を検討する。(学期に１回) 

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

【年度目標】について 

〇令和８年度末の教職員アンケートで、「研修等への参加や学びを共有する機会は、自身の資

質向上につながっている」という項目において、肯定的な回答をする教職員の割合を９０％以

上にする。 

〇令和８年度末の保護者アンケートで、「特色のある園運営について、写真や配布物、ホーム

ページなどを活用して知らせている」という項目において、肯定的な回答をする教職員の割合

を８０％以上にする。 

【取組内容①】について 

 

 

【取組内容②】について 

 

 

次回への改善点 

 

 

 

 

 

 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 
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