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令和８年５月２０日 

  令和８年度 第１回 大阪市立榎本幼稚園 学校協議会 実施報告書 
校園名 大阪市立榎本幼稚園 

校園長名 村 井 美 紀  

                                

日 時 令和８年５月１４日（木）１５：００～１５：４５  

場 所 大阪市立榎本幼稚園 園長室 

出 

席 

者 

委員 

など 
7名 

校園 ２名 

区役所 １名 

議題 （１）令和８年度の「運営に関する計画」（案）について 

協議 

要旨 

協議の結果 意見の概要 

 

○今年度の幼稚

園の様子や職

員の異動等の

状況について

説明し、状況確

認していただ

いた。 

○令和８年度の教職員の数は、昨年度より減ったと言うこと

は、業務で大変になるのではないか。 

○園児数が２１人と少ないが、同年代の子どもはどこに行っ

ているのか。 

→就労している保護者も多く、保育園に通園している子ど

もも多くなっている。少子化、無償化、５時までの預か

り、２年保育等も影響している。 

→現在、榎本幼稚園を選んで、通園してきてくださってい

ることに感謝である。 

 (１） 

 

○「運営に関する

計画」（案）につ

いて説明を行

い、目標及び取

組内容につい

て、各委員に理

解を得て、承認

された。 

○榎本小学校に隣接している立地条件を生かして、小学校を

見られて、身近な環境としての小学校を感じられる幼稚園

である。交流をもっと深めていきながら、榎本幼稚園の魅

力としていくことができる。 

○安心、安全の面において、避難訓練をしているが、不審者

対応の避難訓練において、榎本小学校とも連絡を取り合っ

て、伝達の言葉を決めて連携を取っていくとよい。 

→小学校が避難訓練をされるに当たって、小学校に合わせて

避難訓練をしたり、小学校に２次避難できたりして、守っ

てもらえるという安心感につながる。 

 

→どろんこや水遊びの時の着替え、プール遊びなどの着替え

等において、プライベートパーツを守る方法について、つ

いたてを立てる、周りの状況を確認するなど、模索中です。 

 

○長時間勤務については、現場だけでは難しい。４月は転勤

等もあり、減らすことは難しい 

→転勤等も多かったので、共通理解が大変だったが、努力し

ていきたい。 

 その他  
○未就園児活動について、満３歳児から預かるちゅーりっぷ
クラブを週に２回程度で行っている。 

協議 

資料 

〇運営に関する計画（案）及び添付資料（安全指導年間計画・異年齢交流・地域や小学校との交流・保

健指導の取組）学校安全計画、学校保健計画 

○学校協議会運営要項 

備考 傍聴者 ０人 


