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（様式１） 

大阪市立 加美北幼稚園 令和５年度 運営に関する計画・自己評価（総括シート） 

 １ 学校運営の中期目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現状と課題 

 幼児期は、幼児にふさわしい環境の下で、人格形成の基礎を培うことが大切である。

周りの大人に愛され、安心して活動できる環境が大切であるが、社会変化や少子化、コ

ロナ禍の中では存分に身体を動かして遊んだり安心な遊び場で遊んだりする環境が少な

くなっている。また、家族以外の大人や地域の人々、同年齢や異年齢の子どもとのコミ

ュニケーション力や社会性を育むことは難しくなっている。 

 幼児期に必要な経験が大切であることを保護者へ知らせる重要性も感じる。 

園に通う子どもたちが、コロナ禍の中でもいろいろな遊びを体験すること、家族や地域

などの多様な人とふれあえる機会を工夫し、避難訓練を通して安全な生活に必要な態度

を身につけること、生活リズムを整え幼稚園に登園すること、生き生きと遊びながら体

力づくり、言葉でのコミュニケーション能力の育成、基本的な道徳心、社会性の育成を

課題と捉えた。 

 そこで、1 年目となる令和４年度は、具体的に目標達成ができるように中期目標を以

下のように立てることにした。 

中期目標 

【安全・安心な教育の推進】 

〇一人一人を大切にした教育活動を進める中で、ともに育ち合う保育内容を工夫し、保護者

アンケートで「友達に親しみを感じていますか」という内容の項目について「そう思う」

「だいたいそう思う」の回答を９０％以上にする。      【マネジメント改革関連】                      

〇子どもが安心してのびのびと遊べる環境づくりの工夫を行い、保護者アンケートで「幼稚

園に行くことを楽しみにしていますか」という内容の項目について「そう思う」「だいた

いそう思う」の回答を９０％以上にする。          【マネジメント改革関連】 

〇自我が生まれ、他者の存在を意識し、人と関わる力を育てるための取り組みを通し、保護

者アンケートで「挨拶をしたり、自分の思いを素直に出したりする姿が見られるようにな

っていますか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を９

０％以上にする。                    【カリキュラム改革関連】 

〇安全教育や防災教育に関する取り組みを通し、保護者アンケートで「幼稚園は、避難訓練

や安全指導（交通安全・防犯）などで、子どもは災害時の行動の仕方がわかってきました

か」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を９０％以上に

する。                          【カリキュラム改革関連】 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

〇遊びを通して総合的な指導を行い、子どもたちが主体的に遊びを楽しめるような保育内容

を工夫し、保護者アンケートで「自分の思いを伝えたり相手の思いを聞いたりする姿が増

えたと感じますか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答

を９０％以上にする。                  【カリキュラム改革関連】 

〇教育の連続性を踏まえ、小学校以降の学びの芽、自ら学ぶ意欲を育むための取り組みを通

し、保護者アンケートで「新しいこともやってみようとする意欲が見られるようになりま

したか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を９０％以

上にする。                        【マネジメント改革関連】 

 １ 



〇主体的に運動する意欲を育てるための取り組みを行い、保護者アンケートで「幼稚園に通う 

ようになって、体を動かすことが好きになり、体力が向上しましたか」という内容の項目 

について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を９０％以上にする。 

【カリキュラム改革関連】 

〇健康な生活習慣を身に付けるための指導方法や教材を使い、保護者アンケートで「自分の 

体や健康への興味・関心が高まりましたか」という内容の項目について「そう思う」 

「だいたいそう思う」の回答を９０％以上にする。      【カリキュラム改革関連】 

〇就学前教育カリキュラムを取り入れた保育内容の保護者啓発の機会を設け、保護者アン 

ケートで「就学前カリキュラムについて知ることができましたか」という内容の項目に 

ついて「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を９０％以上にする。 

   【カリキュラム改革関連】 

【学びを支える教育環境の充実】 

〇親子で絵本にかかわる機会を増やし、保護者アンケートで「幼稚園は親子で絵本を読む機 

 会 をつくり、絵本に親しみをもてるような取組をしていますか」という内容の項目につい 

 て「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を９０％以上にする。 

【カリキュラム改革関連】 

〇地域の多様な人と関わる楽しさを味わえるような活動を工夫し、保護者アンケートで「子 

 どもは地域、小学校、保育所などとの交流の中でいろいろな人に親しみをもつようになっ 

てきましたか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を 

９０％以上にする。                   【マネジメント改革関連】 

〇家庭や地域等と連携した教育を推進するための取り組みを工夫し、保護者アンケートで 

「幼稚園は教育内容を地域に向けて発信する工夫を行っていますか」という内容の項目に 

ついて「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を９０％以上にする。 

【マネジメント改革関連】 

 

２ 中期目標の達成に向けた年度目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【安全・安心な教育の推進】 

学校園の年度目標 

〇一人一人を大切にした教育活動を進める中で、ともに育ち合う保育内容を工夫し、保護者

アンケートで「友達に親しみを感じていますか」という内容の項目について「そう思う」

「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。            【マネジメント改革関連】 

〇子どもが安心してのびのびと遊べる環境づくりの工夫を行い、保護者アンケートで「幼稚園

に行くことを楽しみにしていますか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそ

う思う」の回答を８０％以上にする。             【マネジメント改革関連】 

〇自我が生まれ、他者の存在を意識し、人と関わる力を育てるための取り組みを通し、保護者

アンケートで「挨拶をしたり、自分の思いを素直に出したりする姿が見られるようになって

いますか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以

上にする。                        【カリキュラム改革関連】 

〇安全教育や防災教育に関する取り組みを通し、保護者アンケートで「幼稚園は、避難訓練や

安全指導（交通安全・防犯）などで、子どもは災害時の行動の仕方がわかってきましたか」

という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。                                 

【カリキュラム改革関連】 

                    １  

 
 ２ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 本年度の自己評価結果の総括 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

学校園の年度目標 

〇遊びを通して総合的な指導を行い、子どもたちが主体的に遊びを楽しめるような保育内容を工

夫し、保護者アンケートで「自分の思いを伝えたり相手の思いを聞いたりする姿が増えたと感

じますか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上

にする。 

〇教育の連続性を踏まえ、小学校以降の学びの芽、自ら学ぶ意欲を育むための取り組みを通し、

保護者アンケートで「新しいこともやってみようとする意欲が見られるようになりましたか」

という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。 

                                【マネジメント改革関連】 

〇主体的に運動する意欲を育てるための取り組みを行い、保護者アンケートで「幼稚園に通う 

ようになって、体を動かすことが好きになり、体力が向上しましたか」という内容の項目に 

ついて「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。 

【カリキュラム改革関連】 

〇健康な生活習慣を身に付けるための指導方法や教材を使い、保護者アンケートで「自分の体 

や健康への興味・関心が高まりましたか」という内容の項目について「そう思う」「だいたい

そう思う」の回答を８０％以上にする。               【カリキュラム改革関連】 

〇就学前教育カリキュラムを取り入れた保育内容の保護者啓発の機会を設け、保護者アンケ 

ートで「就学前カリキュラムについて知ることができましたか」という内容の項目につ 

いて「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。 

【カリキュラム改革関連】 

【学びを支える教育環境の充実】 

学校園の年度目標 

〇親子で絵本にかかわる機会を増やし、保護者アンケートで「幼稚園は親子で絵本を読む機会を

つくり、絵本に親しみをもてるような取組をしていますか」という内容の項目について「そう思

う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。             【カリキュラム改革関連】 

〇地域の多様な人と関わる楽しさを味わえるような活動を工夫し、保護者アンケートで「子ども

は地域、小学校、保育所などとの交流の中でいろいろな人に親しみをもつようになってきまし

たか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にす 

る。                               【マネジメント改革関連】 

〇家庭や地域等と連携した教育を推進するための取り組みを工夫し、保護者アンケートで「幼稚

園は教育内容を地域に向けて発信する工夫を行っていますか」という内容の項目について「そ

う思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。  

【マネジメント改革関連】 

〇就学前教育カリキュラムを取り入れた保育内容の保護者啓発の機会を設け、保護者アンケ

ートで「就学前カリキュラムについて知ることができましたか」という内容の項目につい

て「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。 【カリキュラム改革関連】 
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 (様式２) 

大阪市立加美北幼稚園 令和５年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 

 

 

 

年度目標 
達成

状況 

【安全・安心な教育の推進】 

学校園の年度目標 

〇一人一人を大切にした教育活動を進める中で、ともに育ち合う保育内容を工夫し、保

護者アンケートで「友達に親しみを感じていますか」という内容の項目について「そ

う思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。【マネジメント改革関連】                        

〇子どもが安心してのびのびと遊べる環境づくりの工夫を行い、保護者アンケートで「幼

稚園に行くことを楽しみにしていますか」という内容の項目について「そう思う」「だ

いたいそう思う」の回答を８０％以上にする。      【マネジメント改革関連】 

〇自我が生まれ、他者の存在を意識し、人と関わる力を育てるための取り組みを通し保

護者アンケートで「挨拶をしたり、自分の思いを素直に出したりする姿が見られるよ

うになっていますか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」

の回答を８０％以上にする。              【カリキュラム改革関連】 

〇安全教育や防災教育に関する取り組みを通し、保護者アンケートで「幼稚園は、避難

訓練や安全指導（交通安全・防犯）などで、子どもは災害時の行動の仕方がわかって

きましたか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を 

８０％以上にする。                 【カリキュラム改革関連】 

 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗

状況 

取組内容①【基本的な方向２、豊かな心の育成】 

支援を必要とするすべての子どもの実態把握を行い、関係機関と連携しながら個々

の実態に応じた支援を行う。 
 

指標・年に 10 回以上特別支援園内委員会を実施する。 

取組内容②【基本的な方向１、安全・安心な教育環境の充実】 

子どもが安心して環境に主体的にかかわり、遊びたくなるような環境構成をする。 

    

指標・一人一人が興味や関心をもてる保育環境を準備し、月 1 回以上話し合って再

構成する。 

取組内容③【基本的な方向２、豊かな心の育成】 

いろいろな挨拶の仕方があることを知らせ、機会を捉えて必要なときに使えるよう

な指導をし、集団生活に必要なきまりを身に付けられるような取組みを行う。 

          

 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 

 ４ 



指標・あいさつ週間を学期に１回以上実施する。（降園時・欠席調べなど） 

取組内容④【基本的な方向１、安全・安心な教育環境の充実】 

生命の大切さを知らせる取り組みを行う。 

 

指標・安全に関する指導の機会を年１０回以上もつ。  

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

 

 

 

 

 

 

 

次年度への改善点 

 

 

 ５ 



(様式２) 

大阪市立加美北幼稚園 令和５年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 

 

 

 

年度目標 
達成

状況 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 

学校園の年度目標 

〇遊びを通して総合的な指導を行い、子どもたちが主体的に遊びを楽しめるような保育

内容を工夫し、保護者アンケートで「自分の思いを伝えたり相手の思いを聞いたりす

る姿が増えたと感じますか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう

思う」の回答を８０％以上にする。          【カリキュラム改革関連】 

〇教育の連続性を踏まえ、小学校以降の学びの芽、自ら学ぶ意欲を育むための取り組み

を通し保護者アンケートで「新しいこともやってみようとする意欲が見られるように

なりましたか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答

を８０％以上にする。                【マネジメント改革関連】 

〇主体的に運動する意欲を育てるための取り組みを行い、保護者アンケートで「幼稚

園に通うようになって、体を動かすことが好きになり、体力が向上しましたか」と

いう内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にす

る。                        【カリキュラム改革関連】 

〇健康な生活習慣を身に付けるための指導方法や教材を使い、保護者アンケートで「自

分の体や健康への興味・関心が高まりましたか」という内容の項目について「そう

思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。【カリキュラム改革関連】 

 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗

状況 

取組内容➀【基本的な方向４、誰一人取り残さない学力の向上】 

豊かな言葉や表現を身に付け、言葉による伝え合いを楽しめるような取り組みを行

う。 
 

指標・自分の思いを伝えたり相手の思いを聞く機会を 1 日に 1 回以上つくる。 

取組内容②【基本的な方向５、健やかな体の育成】 

体を動かす楽しさを味わうための活動内容や環境を工夫する。      

指標・発達段階を踏まえ、１日１回以上体を動かす遊びに取り組む。 

取組内容③【基本的な方向５、健やかな体の育成】 

健康的な生活習慣を身に付けるための取組みを工夫する。 

 指標・毎月健康な生活習慣についての保健指導をし、保健だよりや掲示物で保護者

に啓発を行う。 

  ・長期休業前には「がんばり表」などを配布し、基本的な生活習慣の再確認を

する。 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 

 ６ 



年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

 

 

 

 

 

 

 

次年度への改善点 

 

 

 

 

 

 

 

 ７ 



(様式２) 

大阪市立加美北幼稚園 令和５年度 運営に関する計画・自己評価（目標別シート） 

 

 

 

年度目標 
達成

状況 

【学びを支える教育環境の充実】 

学校園の年度目標 

〇親子で絵本にかかわる機会を増やし、保護者アンケートで「幼稚園は親子で絵本を読

む機会をつくり、絵本に親しみをもてるような取組をしていますか」という内容の項

目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。 

【カリキュラム改革関連】 

〇地域の多様な人と関わる楽しさを味わえるような活動を工夫し、保護者アンケートで

「子どもは地域、小学校、保育所などとの交流の中でいろいろな人に親しみをもつよ

うになってきましたか」という内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」

の回答を８０％以上にする。              【マネジメント改革関連】 

〇家庭や地域等と連携した教育を推進するための取り組みを工夫し、保護者アンケート 

 で「幼稚園は教育内容を地域に向けて発信する工夫を行っていますか」という内容の 

項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。 

  【マネジメント改革関連】 

〇就学前教育カリキュラムを取り入れた保育内容の保護者啓発の機会を設け、保護

者アンケートで「就学前カリキュラムについて知ることができましたか」という

内容の項目について「そう思う」「だいたいそう思う」の回答を８０％以上にする。 

                           【カリキュラム改革関連】 

 

 

 

年度目標の達成に向けた取組内容、取組の進捗状況を測る指標 
進捗

状況 

取組内容①【基本的な方向８、生涯学習の支援】 

子どもがより絵本に関心をもったり楽しんだりできるような保育内容を工夫する。 

          

 
指標・幼児期読書環境整備事業ボランティア派遣を年に２回以上行い、絵本に親し

む機会を設ける。 

  ・ひらちゃんえほんふれあいノートを活用した絵本貸出を週に１回、親子絵本

貸出を年間１０回以上、親子絵本読み聞かせ会を年に７回以上行い、絵本へ

の興味につなげる。  
取組内容②【基本的な方向９、家庭・地域と連携・協働した教育の推進】 

年間計画に基づき、様々な人に親しみを感じられるような交流の機会を意図的にも

つ。 

      

 

評価基準 Ａ：目標を上回って達成した        Ｂ：目標どおりに達成した 

Ｃ：取り組んだが目標を達成できなかった  Ｄ：ほとんど取り組めず目標も達成できなかった 

 ８ 



指標・年間計画に基づき、学期に１回以上の交流を実施する。 

  ・園の教育活動について、ＨＰでの情報発信を週に１回以上行うことで、地域

への周知につなげる。  

 

取組内容③【基本的な方向９、家庭・地域と連携・協働した教育の推進】 

幼稚園の教育内容を様々な方法で保護者に知らせる。 
 

指標・毎月クラスだよりを作成し保育内容について知らせる。 

  ・年に２回以上保育参加と保育参観の機会を設ける。 

取組内容④【基本的な方向７、人材の確保・育成としなやかな組織づくり】 

就学前教育カリキュラムを活用した保育実践に取り組み、教職員の資質向上に努め

る。   

指標・園内研修会を学期に１回以上実施し、指導内容の充実を図る。 

年度目標の達成状況や取組の進捗状況の結果と分析 

 

 

 

 

 

 

 

次年度への改善点 
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令和５年度 
 

 

「運営に関する計画」 
(添付資料) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大阪市立加美北幼稚園 

令和５年４月 

 

 

 

 

☑園務分掌 

☑年間行事予定表 

☑子どもの姿 

 

 

 


