
(様式４) 

令和８年５月２０日 

  令和８年度 第１回 大阪市立天下茶屋幼稚園 学校協議会 実施報告書       

校園名 大阪市立天下茶屋幼稚園 

                       校園長名  柴 田  雅 代   

 

日 時 令和８年５月１３日（水）16時 00分～17時 00分 

場 所 大阪市立天下茶屋幼稚園 園長室 

出 

席 

者 

委員 

など 
会長１名、副会長１名、委員７名 

校園 園長、主任 

区役所 西成区役所より１名 

議題 

(1) 学校協議会役員の選出・協議会の運営等について 
(2) 学校協議会運営要綱（案）・学校協議会傍聴要領（案）について 
(3) 令和８年度 運営に関する計画（案）について 
(4) 本園の経営方針について 

協議 

要旨 

協議の結果 意見の概要 

(1) 

(2) 

○学校協議会運絵要綱に
ついて承認を得た。 

○学校協議会運営要綱について、副会長の人数を１名以上と

してはどうか。 

(3) 

(4) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○運営に関する計画につ

いて目標及び取り組み

内容に関して、概ね理

解を得られた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【安全・安心な教育の推進】 
○地域の防災訓練に幼稚園も参加できるようにしてはどう
か。連携していけるとよいと思う。 

○避難訓練を保護者も交えて行うことは中学校では考えたこ
とがなかったことなので、とても参考になった。 

○先日の地震では、子どもの方が動きが素早かった。大人も
共に訓練することが大事だと感じたので、幼稚園の取組は
とても良いと思う。 

○５歳児のお店屋さんごっこに、３歳児が参加するなど、異
年齢の交流がとても良いと感じる。人数が少ない分、年齢
を超えて関わっていくことを続けてほしい。 

○園児数が多かった上の子ども比べると、我慢ができずに我
を通しやすいと感じている。上の子どもの時は１クラスの
人数も多く、できないことも多々あった。今は人数が減っ
ており、思い通りになることも多いのだろうと感じる。い
ろいろな友達と関わる中で、思い通りにいかないこともあ
るということなど、たくさん感じていってほしい。 

○今年子どもが年長になった。よく３，４歳児の話をしてい
るため、異年齢の交流ができるような取組をされていると
感じている。優しさが育っていくと期待している。 

【未来を切り拓く学力・体力の向上】 
〇環境が本当に恵まれているが、子どもがとても減ってい
る。そのため人間関係の葛藤が少なく、小学校へ就学した
時に対応できない子どもが出てきている。自分で考えて行
動していけるような保育を大事にしていってほしい。 

【学びを支える教育環境の充実】 
○昔は子どもの周りに様々な人がいて、その中で自然と身に
ついてきたことが、今は教えられないと分からない。地域
の方との交流を通して、友達通しの関わりとはまた違い、
お年寄りにはこういう対応をしていくということなどを知
っていく機会となってほしい。PTA役員として、もちつき
などの行事に見学に来ていただくなど考えていきたい。 

協議 

資料 

(1) 令和８年度 第 1回学校協議会 次第 
(2) 令和８年度 学校協議会委員名簿 
(3) 学校協議会運営要綱（案）・学校協議会傍聴要領（案） 
(4) 令和８年度 運営に関する計画（案） 

備考 
傍聴者[  ０ ]名  

 


